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Szeretne munkájával hozzájárulni Erzsébetváros fejlődéséhez, jobbá válásához? 
Ha igen, és Ön egyben a munkájában igényes, precíz, és nincs ellenére a dinami-

kus munkavégzés sem, akkor lehet, hogy az EVIN Nonprofit Zrt-hez éppen Önt 
keressük! 

Építész gyakornok (részmunkaidős) 

pozícióba 

Főbb feladatok, munkák: 

• Épületek felmérése és dokumentálása.  

• Költségvetés készítése felújításokhoz. 

• Projektmenedzsment munkájának segítése. 

• Rendszeres riportok készítése a vezetőnek. 

Munkájáért cserébe biztosítjuk a következőket: 

• Határozatlan idejű részmunkaidős munkaviszony. 

• Havi fix, bejelentett alapbér. 

• Cafeteria juttatás. 

• Nyitott és támogató munkaszervezetben történő szakmai fejlődési lehetőség. 

Ön az ideális jelentkező, ha: 

• Építészmérnöki diplomával rendelkező pályakezdő vagy folyamatban lévő, befejezéshez kö-
zeli tanulmányokat folytat ezen a területen. 

• Jó problémamegoldó készséggel rendelkezik. 

• Jó szoftveres készsége van, ismeri az ArchiCad tervező és TERC költségvetéskészítő progra-
mokat. 

• Felhasználói szinten ismeri az MS Office programokat, az EXCEL ügyes használója. 

• Csapatmunkában tud és szeret is dolgozni. 

• Írásban és szóban is egyaránt változatosan és jól kommunikál magyarul. 

• Szabálykövető. 

A kiválasztás során előnyt jelent, ha: 

• VII. kerületi lakos. 

Összegezve tehát: 

• Munkakör: Építész gyakornok. 

• Szükséges végzettség: Megszerzett építészmérnöki diploma, vagy megszerzésközeli állapot. 

• Szükséges nyelvtudás: Nem igényel nyelvtudást. 

• A foglalkoztatás jellege: Részmunkaidős (4-vagy 6 óra). 

• A munkavégzés helye: Budapest VII. kerülete. 

A jelentkezés módja:  

Amennyiben érdeklődik az álláslehetőség iránt, kérjük, küldje el a szakmai önéletrajzát mielőbb, de 
legkésőbb 2024. január 10-ig a karrier@evin.hu e-mail címre! 
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Tájékoztatás a személyes adatai kezeléséről: 

A személyes adatkezelésről szóló teljes körű Adatvédelmi és adatkezelési tájékoztató a https://evin.hu 
honlap Adatkezelés pontjában érhető el, ahol a munkáltató EVIN Nonprofit Zrt. (Székhelye: 1071. Bu-
dapest, Damjanich u. 12., adószáma: 12194528-2-42) – mint adatkezelő – részletes tájékoztatást ad az 
Önt, mint érintettet megillető jogokról is. 
Ön, mint a személyes adatkezelés fogalomrendszerében „érintett”, a munkakörre jelentkezéseként az 
önéletrajzát e-mailben nyújthatja be a karrier@evin.hu e-mail címre. Egyéb dokumentumot (például 
személyes okmányok, végzettséget igazoló okiratok másolatát stb.) kérjük, ne csatoljon a jelentkezés-
hez! 
A kezelt adatok köre: az Ön neve, elérhetőségei, az önéletrajzában önként megadott adatok, amelyek 
a kiválasztás szempontjából relevánsak lehetnek. 
Az adatkezelés célja: az adott munkakörre alkalmas munkatárs megtalálása, a munkaviszony esetleges 
létrehozására irányuló folyamat elindítása a munkaszerződés kötés érdekében. 
Az adatkezelés jogalapja: az Általános Adatvédelmi Rendelet (GDPR) 6. cikk (1) bekezdés a) pontja 
szerinti hozzájárulás, amelyet az érintett az önéletrajza elküldésével ad meg. 
A személyes adatok címzettjei: Az adatkezelő az önéletrajzát nem továbbítja harmadik személynek 
annak értékelése az adatkezelő HR-vezetője és az adott terület szakmai vezetője, valamint a munkál-
tatói jogkörgyakorló által történik. 
Az adatkezelés időtartama: Az adatkezelő a benyújtott önéletrajzot, illetve a kiválasztás során kelet-
kezett, a személyes adatokhoz kapcsolódó információkat a jelentkezés elbírálását követő 3 évig őrzi 
meg. Ez a határidő az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi 
CXXV. törvény 17. §-a szerinti azon időtartam, amelyen belül az egyenlő bánásmód követelményének 
érvényesülését vizsgáló hatósági eljárás indítható. Az adatkezelő – mint munkáltató – elkötelezett ab-
ban, hogy a megfelelő jelentkező kiválasztása során törekedjen az objektivitás legmesszebb menőkig 
történő megvalósulására és a kiválasztás minden hátrányos megkülönböztetéstől mentesen történjen. 
Az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogok: Önt, mint érintettet megilleti a hozzáféréshez való jog, 
a helyesbítéshez való jog, a zároláshoz (adatkezelés korlátozásához) való jog, a tiltakozáshoz való jog, 
a törléshez való jog, a jogorvoslathoz való jog, melyekről a https://evin.hu honlap Adatkezelés pontjá-
ban részletes tájékoztatást talál. 
De bármely érintetti joggal kapcsolatos vagy egyéb kérdéssel első körben forduljon bizalommal hoz-
zánk írásban a karrier@evin.hu e-mail címen! 
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